
 

 

Communauté de Communes  
Ecueillé – Valençay  
18 communes et 11 500 habitants 
 

 Recrute 
                        Agent de déchetterie h/f  

Située en Berry, au sud de la Région Centre, la Communauté de Communes Ecueillé – Valençay, 

territoire à taille humaine riche de 18 communes, porte des projets ambitieux pour préserver et 

développer son cadre de vie rural : transition écologique, tourisme, inclusion numérique…. 

Sous l’autorité de la Directrice Générale des Services et du responsable du pôle des ordures 

ménagères, vous serez en charge de la déchetterie de Heugnes et viendrez renforcer l’agent de 

déchetterie sur Valençay. 

Mission  

 

Missions principales du poste :  

 

Accueil du public en déchetterie 
et gestion des flux de déchets 

• Accueil du public : 

− Accueil et orientation des usagers 

− Aide aux usagers dans le tri des déchets 

− Assurer la sécurité des usagers (contrôle d’accès, 
respect des consignes et du règlement intérieur des 
déchetteries) 

• Gestion de la déchetterie : 

− Programmation des rotations de bennes (vidages, état 
des bennes, etc.) 

− Vérification et mise à jour de la signalisation des 
bennes 

− Enregistrement de l’apport des D3E et marquage  

− Gestion des enlèvements et des rotations 

Missions et activités 
secondaires 

• Retrait des déchets entreposés devant la grille  

• Balayage, nettoyage, rangement de la déchetterie et du 
local 

• Remonter les anomalies ou incidents au responsable 

hiérarchique 

Relations fonctionnelles • Relations fréquentes avec le service de gestion des déchets 
de la collectivité  

• Relations fréquentes avec les acteurs extérieurs (usagers, 
prestataires) 

Conditions de travail Temps de travail hebdomadaire : 35 h 

Horaires :  

• Du lundi au samedi de 8h à 17h  

• 2 jours de repos hebdomadaires non consécutifs (à définir) 

Lieux de travail :  

Déchetterie du Ferondais à Heugnes (36180) 

Déchetterie des Portes à Valençay (36600) 



 

 

Moyens matériels à disposition : 

• Petit outillage 

• Equipement de protection individuel (chaussures de 
sécurité, gants, etc.) 

Risques professionnels liés à 
l’activité 

Liés à l’activité du service 

 
Profil 

 

Niveau requis : CAP-BEP 

Permis B indispensable 

Les « savoir-faire » 

• Connaissances dans le tri des déchets 

• Capacité à gérer des flux importants de matières et d’usagers 

Les « savoir-être » 

• Qualités relationnelles :  

− Sens du service public  

− Diplomatie 

− Sens de l’accueil et de la communication  

• Capacités d’organisation 

− Sens de l’organisation 

− Sens de l’anticipation 

 

Rémunération 

 

Adjoint technique 

Adjoint technique territorial de 2ème classe  

Adjoint technique territorial de 1ère classe  

Ouvert aux contractuels, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires 

Un contractuel peut être recruté sur ce poste si aucune candidature d'un fonctionnaire ne convient, 

et car les besoins des services et la nature des fonctions le justifient. Le contrat proposé ne peut 

excéder trois ans, renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six ans.  

Contrat à Durée Déterminée de 12 mois 

Rémunération statutaire 

Régime indemnitaire  

Contrats collectifs de prévoyance et de mutuelle santé (avec participation employeur) 

CNAS et amicale du personnel 

Prise de poste début mai 2026 

Candidature (CV + Lettre de motivation) à envoyer avant le 3 avril 2026 à : 

Madame la Présidente de la Communauté de Communes Ecueillé – Valençay 

23 avenue de la Résistance 

36600 Valençay 
Renseignement au 02.54.00.34.56 ou rh@ccev.fr  

mailto:rh@ccev.fr

